TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS
OBRA: REFORMA DA COBERTURA DO CALGADAO DATA : 27/06/2025 BDI : 21,90%
— FONTE VERSAO HORA MES
DESCRIGAO: ORGAMENTO GLOBAL ENERASC 2021101 )
LOCAL: AVENIDA PROGRESSO, PRAGA MUNICIPAL - CENTRO - CAIBI/SC DER-PR 2025/08 SEM DESONERAGAO 177,48%
” ORSE 2025/12 111,36% 69,82%
CLIENTE: MUNICIPIO DE CAIBI/SC RO NOVO 2025710
UNIDADES: 1286.48M2 SINAPI 2026/01 SEM DESONERAGAO 114,47% 71,03%
SP Obras 200 SEM DESONERAGAO 128,23%
VALOR POR R$ 100,93 Composicses
UNIDADE: Proprias PROPRIA 0,00% 0,00%
COD DESCRICAO HORISTA % |MENSALISTA %
A GRUPO A
Al INSS 20,00 20,00
A2 SESI 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00
A4 INCRA 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60
A6 Salario Educagéo 2,50 2,50
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00
A9 SECONCI 0,00 0,00
TOTAL 36,80 36,80
B GRUPO B
Bl Repouso Semanal Remunerado 17,86 0,00
B2 Feriados 3,93 0,00
B3 Auxilio - Enfermidade 0,84 0,65
B4 13° Salério 10,80 8,33
B5 Licenca Paternidade 0,06 0,05
B6 Faltas Justificadas 0,72 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,48 0,00
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,09 0,07
B9 Férias Gozadas 8,54 6,60
B10 Salario Maternidade 0,03 0,03
TOTAL 44,35 16,29
C GRUPO C
Cl Aviso Prévio Indenizado 4,75 3,67
Cc2 Aviso Prévio Trabalhado 0,11 0,09
C3 Férias Indenizadas 4,72 3,64
C4 Deposito Rescisdo Sem Justa Causa 3,49 2,70
C5 Indenizagédo Adicional 0,40 0,31
TOTAL 13,47 10,41
D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 16,32 5,99
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia 0,42 0,33
do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
TOTAL 16,74 6,32
A+B+C+D= 111,36 69,82
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TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS
OBRA: REFORMA DA COBERTURA DO CALGADAO DATA : 27/06/2025 BDI : 21,90%
— FONTE VERSAO HORA MES
DESCRIGAO: ORGAMENTO GLOBAL ENERASC 2021101
LOCAL: AVENIDA PROGRESSO, PRAGA MUNICIPAL - CENTRO - CAIBI/SC DER-PR  2025/08 SEM DESONERAGAO  177,48%
” ORSE 2025/12 111,36% 69,82%
CLIENTE: MUNICIPIO DE CAIBI/SC
SICRO NOVO 2025/10
UNIDADES: 1286.48M2 SINAPI 2026/01 SEM DESONERAQAO 114,47% 71,03%
SP Obras 200 SEM DESONERAGAO 128,23%
VALOR POR R$ 100,93 Composicses
UNIDADE: Proprias PROPRIA 0,00% 0,00%
COoD DESCRIGCAO HORISTA % [MENSALISTA %
A GRUPO A
Al INSS 20,00 0,00
A2 SESI 1,50 0,00
A3 SENAI 1,00 0,00
A4 INCRA 0,20 0,00
A5 Saléario Educagéo 2,50 0,00
A6 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 0,00
A7 FGTS 8,00 0,00
A8 SECONCI (capital) 1,00 0,00
A9 SEBRAE 0,60 0,00
TOTAL 37,80 0,00
B GRUPO B
Bl Repouso Semanal Remunerado 22,90 0,00
B2 Auxilio-enfermidade 0,79 0,00
B3 Licenga-paternidade 0,34 0,00
B4 13° Salério 10,57 0,00
B5 Dias de chuva / faltas justificadas na obra / outras dificuldades / 4,57 0,00
acidentes de trabalho / greves / falta ou atraso na entrega de materiais
ou servicos
TOTAL 39,17 0,00
c GRUPO C
Cl Dep6sito por despedida injusta 40% sobre [A2 + (A2 x B)] 4,45 0,00
Cc2 Férias (indenizadas) 14,06 0,00
C3 Aviso-prévio (indenizado) 13,12 0,00
TOTAL 31,63 0,00
D GRUPO D
D1 Reincidéncia de A sobre B 14,80 0,00
D2 Reincidéncia de (A - A9) sobre C3. 4,83 0,00
TOTAL 19,63 0,00
A+B+C+D= 128,23 0,00

Maravilha/SC, 16 de Fevereiro de 2026.
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